PATVIRTINTA
Raseiniy rajono savivaldybés mero

2025 m. lapkricio 19 d. potvarkiu Nr. M-788

VIESOSIOS ISTAIGOS RASEINIU LIGONINES ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Raseiniy ligoniné (toliau — jstaiga) yra Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos (toliau - LNSS) Raseiniy rajono savivaldybés vieSosios jstaigos teisinés formos pelno
nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés sveikatos priezitiros srityje veikiantis vieSasis juridinis
asmuo, teikiantis asmens sveikatos priezitiros paslaugas.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos
sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy istatymu, Lietuvos Respublikos
sveikatos draudimo jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais
poistatyminiais aktais bei $iais jstatais.

3. Istaiga yra juridinis asmuo, turintis tkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma,
savo antspauda ir saskaitas bankuose.

4. Jstaigos teisiné forma - vie$oji jstaiga.

5. Istaigos pavadinimas - vieSoji jstaiga Raseiniy ligoniné.

6. Istaigos steig€ja — Raseiniy rajono savivaldybé (toliau — savivaldybe). Istaigos savininko
turtines ir neturtines teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — savivaldybés meras, iSskyrus tas
Jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos savivaldybés tarybos iSimtinei ir paprastajai
kompetencijai. Savivaldybés tarybos sprendimu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
1gyvendinimas gali biti perduotas savivaldybés merui.

7. Istaigos buveiné — Ligoninés g. 4, 60127 Raseiniai.

8. Istaigos veikla yra neterminuota.

9. Istaiga gali biiti paramos gavé¢ja.

10. Jstaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

II SKYRIUS .
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS IR EKONOMINES
VEIKLOS RUSYS

11. Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas - organizuoti ir teikti kokybiSkas ir kvalifikuotas

licencijose nurodytas sveikatos priezitiros paslaugas, nuolat gerinti teikiamy sveikatos priezitiros



paslaugy kokybe, jy tinkamuma, prieinamumg, siekiant sumazinti gyventojy sergamumg ir
mirtinguma.

12. Pagrindiniai jstaigos veiklos uzdaviniai: organizuoti ir teikti specializuotas kvalifikuotas
asmens sveikatos priezitiiros paslaugas (ambulatorines ir stacionarines) Raseiniy rajono savivaldybés
gyventojams, visiems Lietuvos Respublikos gyventojams, uzsienio Saliy pilie¢iams jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

13. Istaiga, siekdama 11 punkte nurodyto tikslo, atlieka Sias funkcijas:

13.1. organizuoja ir teikia asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurias suteikia teis¢ teikti
Jstaigos asmens sveikatos priezitiros licencija;

13.2. organizuoja ir teikia nemokamas sveikatos prieziliros paslaugas (ambulatorines ir
stacionarines) asmenims, apdraustiems privalomuoju ir (arba) savanoriSsku sveikatos draudimu, ir
tiems, kurie kreipiasi | jstaiga;

13.3. teikia mokamas asmens sveikatos priezitiros paslaugas (ambulatorines ir stacionarines),
kai Sios paslaugos jtrauktos | Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtinta mokamy asmens sveikatos paslaugy sarasa, ir kai paslaugos
teikiamos asmenims, kurie kreipiasi j jstaiga savo iniciatyva ir teritoriné ligoniy kasa nemoka uz jy
sveikatos priezilrg;

13.4. teikia biitingja medicinos pagalba;

13.5. vertina ir diegia mokslo naujoves, diagnostikos ir gydymo technologijas bei inovacijas
medicinos praktikoje istaigos kompetencijy ribose;

13.6. vykdo kita, jstatymais neuzdrausta veikla, kuri pagerinty personalo darbo ir poilsio
salygas, organizuoja konferencijas, seminarus, tobulinimosi kursus ir kt.

13.7. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktams neprieStaraujancias veiklas, siekiant
Istaigos tiksly.

14. Jstaiga, atlikdama savo funkcijas, turi teis¢ vykdyti Sias ekonomines veiklas:

14.1. bendrosios paskirties ligoniniy veikla (86.10.10);

14.2. slaugos ligoniniy veikla (86.10.40);

14.3. reabilitacijos ligoniniy veikla (86.10.30);

14.4. gydytojy specialisty veikla (86.22);

14.5. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla (86.90);

14.6. stacionariné pagyvenusiyjy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla (87.30);

14.7. stacionaring slaugos jstaigy veikla (87.10);

14.8. kita stacionariné globos veikla (87.90);

14.9. viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikimas ligoniams ne ligoninése (86.90.10);

14.10. kraujo perpylimo jstaigy ir kraujo banky veikla (86.90.20);



14.11. medicinos laboratorijy veikla (86.90.30);

14.12. kitas, kitur niekur nepriskirtas, Svietimas (85.59);

14.13. automobiliy ir lengvyjy varikliniy transporto priemoniy nuoma ir iSperkamoji nuoma
(77.11);

14.14. kity maitinimo paslaugy teikimas (56.29);

14.15. jstaiga turi teis¢ verstis kita, jstatymais neuzdrausta tikine veikla, susijusia su jstaigos
tiksly pasiekimu.

15. Veiklomis, kuriomis galima verstis tik gavus atitinkamus leidimus ar licencijas, jstaiga

gali verstis tik tokiu atveju, jei turi atitinkamus leidimus ir (arba) licencijas.

III SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

16. Istaiga gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriesStarauja
Istatymams, kitiems teisés aktams, jstaigos jstatams ir veiklos tikslams.

17. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, jstaiga turi teise:

17.1. turéti saskaitg bankuose, savo Zenklg ir antspauda;

17.2. pirkti ar kitokiais biidais jsigyti savo veiklai reikalinga turta, naudoti, valdyti, disponuoti
juo istatymy, kity norminiy teisé€s akty ir jstaty nustatyta tvarka;

17.3. dalininkui pritarus, steigti filialus, juos reorganizuoti ir likviduoti, dalininko teisémis ir
kitomis formomis dalyvauti kity jstaigy veikloje;

17.4. teikti ir gauti paramg, gauti labdara, paveldeéti pagal testamenta;

17.5. pagal kompetencija sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

17.6. jungtis | ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

17.7. naudoti jstaigos 1¢Sas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

17.8. skelbti konkursus, susijusius su jstaigos veikla, ir juos organizuoti;

17.9. jstaigos veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir dalyvauti vykdant bendrus projektus su
kitomis jstaigomis ir organizacijomis;

17.10. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

17.11. atsizvelgiant | Lietuvos sveikatos sistemos ir dalininky strategines gaires, plétoti esamag
istaigos infrastruktura;

17.12. sudaryti tikslines samatas, turéti specialias saskaitas;

17.13. teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, gauti paskolas i$ kity subjekty;

17.14. uzmegzti rySius su Salies ir uzsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis patirtimi

ir bendradarbiauti;



17.15. vykdyti jstaigoje dirbanciy sveikatos priezitros specialisty perkvalifikavima,
kvalifikacijos tobulinima;

17.16. mokéti stipendijas, finansuojamas i§ projekty, kuriuose dalyvauja istaiga, lésy,
studentams, siekiant apsirlipinti sveikatos prieziiiros specialistais, biitinais jstaigos veiklai uztikrinti.

18. Istaiga privalo:

18.1. uztikrinti biitingja medicinos pagalba;

18.2. teikti asmens sveikatos prieziliros paslaugas, kurios nurodytos ijstaigai iSduotoje
licencijoje;

18.3. pildyti ir saugoti pacienty asmens sveikatos istorijas, kita medicining dokumentacija,
teikti informacijg apie pacienta valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms Lietuvos Respublikos
istatymy bei Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

18.4. uztikrinti lygias pacienty teises j teikiamas sveikatos priezitiros paslaugas;

18.5. saugoti paciento medicinine paslapt] jstatymy nustatyta tvarka, iSskyrus atvejus, kai
Istaiga privalo pateikti informacijg apie pacientg arba kai pacientas duoda sutikima skelbti informacija
apie jo sveikatos biikle;

18.6. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija, steigéja (savininka) apie jstaigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protriikius, kitus
Zalos pacienty sveikatai padarymo atvejus;

18.7. teikti nemokamas planinés sveikatos prieZiliros paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi
teisg tokias paslaugas gauti;

18.8. teisés akty nustatytais atvejais teikti informacijg apie teikiamas asmens sveikatos
prieziiiros paslaugas;

18.9. naudoti, instaliuoti ir priziliréti medicinos priemones pagal gamintojo su medicinos
priemonémis pateiktg informacijg, 2017 m. balandZio 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(ES) 2017/745 dél medicinos priemoniy, kuriuo 1§ dalies kei¢iama Direktyva 2001/83/EB,
Reglamentas (EB) Nr. 178/2002 ir Reglamentas (EB) Nr. 1223/2009 ir kuriuo panaikinamos Tarybos
direktyvos 90/385/EEB ir 93/42/EEB, arba 2017 m. balandzio 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2017/746 dél in vitro diagnostikos medicinos priemoniy, kuriuo panaikinama
Direktyva 98/79/EB ir Komisijos sprendimas 2010/227/ES, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos
jstatymo ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatytus reikalavimus;

18.10. naudoti sveikatos prieziliros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas ir (ar) leistas
naudoti Lietuvos Respublikoje;

18.11. Reglamento (ES)2017/745 arba Reglamento (ES) 2017/746, sveikatos apsaugos
ministro ar jo jgaliotos institucijos nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacija apie naudojamas

medicinos priemones ir sveikatos prieziiiros technologijas, susijusias su medicinos priemonémis;


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0745&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32001L0083&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32002R0178&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32009R1223&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31990L0385&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31993L0042&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0746&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31998L0079&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32010D0227&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0745&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0746&locale=lt

18.12. Reglamento (ES) 2017/745 arba Reglamento (ES) 2017/746, sveikatos apsaugos
ministro ar jo jgaliotos institucijos nustatyta tvarka pranesti apie incidentus;

18.13. suzinojusi, kad medicinos priemonés neatitinka Reglamento (ES) 2017/745 arba
Reglamento (ES) 2017/746, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymo ar sveikatos apsaugos
ministro nustatyty reikalavimy, nedelsdama nutraukti jy naudojima, informuoti apie tai sveikatos
apsaugos ministro jgaliotg institucijg, galimus Siy medicinos priemoniy naudotojus, pacientus, kitus
susijusius medicinos priemoniy rinkos subjektus ir imtis kity reikiamy veiksmy keliamam pavojui
pasalinti;

18.14. vykdyti buhaltering apskaitg, teikti finansing, buhaltering ir statisting informacija
valstybés institucijoms ir mokéti mokescCius jstatymy nustatyta tvarka;

18.15. turéti vidaus tvarkos taisykles ir kitus privalomus teisés aktus bei uztikrinti, kad jos
biity prieinamos pacientams susipazinti;

18.16. mokéti jmokas, reikalingas pacienty sveikatai padarytai zalai (turtinei ir neturtinei)
atlyginti, ] Vyriausybeés jgaliotos institucijos administruojamg saskaita, kurioje kaupiamos asmens
sveikatos prieziliros jstaigy jmokos pacienty sveikatai padarytai zalai atlyginti;

18.17. Elektroninés sveikatos paslaugy ir bendradarbiavimo infrastruktiiros informacinés
sistemos (toliau - ESPBI IS) veikla reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka sudaryti sutartj dél
naudojimosi ESPBI IS ir ESPBI IS pildyti elektroninius dokumentus bei teikti jy duomenis | ESPBI
IS;

18.18. pasiiilyti pacientui artimiausig objektyviai jmanomg asmens sveikatos prieziiiros
paslaugos suteikimo datg ir laikg ir registruoti visus pacientus jy kreipimosi ] jstaigg momentu,
neribojant registravimosi terminy, sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

18.19. teikti j valstybés informacing sistema, skirta sveikatos priezitros, kitos sveikatinimo
veiklos bei farmacijos specialisty profesinés kompetencijos jgijimo ir tobulinimo bei profesinés
veiklos duomenims kaupti, Sios sistemos veiklg reguliuojanciuose teisés aktuose nustatytus
duomenis, susijusius su asmens sveikatos prieziiiros istaigos darbuotojy ir kitais pagrindais jstaigoje
veikla vykdanciy asmeny, nurodyty Sios sistemos veikla reguliuojanciuose teisés aktuose, profesine
kvalifikacija ir darbo santykiais arba veiklos vykdymu, Siuose teisés aktuose nustatyta tvarka.

19. Istaiga gali turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams, kitiems teisés aktams ir Siems jstatams.

20. Istaiga neturi teises:

20.1. verstis savo veiklos tiksly neatitinkancia veikla;

20.2. gauto pervirsio (pelno) skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta jstatuose;

20.3. perduoti jstaigos turtg jos dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui nuosavybén uz kaina,

mazesng¢ nei turto rinkos verté, nustatyta pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0745&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0746&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0745&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32017R0746&locale=lt

pagrindy jstatyma, taip pat patikéjimo teise ar panaudos pagrindais, iSskyrus Lietuvos Respublikos

vieSyjy jstaigy jstatymo 27 straipsnio 8 dalyje numatytg atvejj ir atvejus, kai turtas perduodamas

istaigos dalininkei — savivaldybei arba su ja susijusiam asmeniui. Turtas dalininkei — savivaldybei

arba su ja susijusiam asmeniui perduodamas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka;
20.4. skolintis pinigy uz paliukanas 1§ savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

20.5. uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

IV SKYRIUS )

ISTAIGOS DALININKAL JU PRIEMIMO TVARKA, TEISES IR PAREIGOS

21. Istaigos steige¢jas, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymo, Siy jstaty nustatyta
tvarka perdaves vieSajai jstaigai jnasa, tampa jos dalininku. Jeigu vieSosios jstaigos dalininkas yra
vienas asmuo, jis vadinamas viesosios jstaigos savininku. Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy
jstatymo nuostatos, kurios taikomos dalininkams, taikomos ir savininkams.

22. Istaigos dalininku visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu gali tapti fizinis arba
juridinis asmuo, kuris jstaty nustatyta tvarka yra perdaves jstaigai inasa, arba asmuo, dalininko teises
igijes kitais pagrindais.

23. Asmens priémimo dalininku tvarka:

23.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia jstaigos vadovui praSyma juo tapti: asmens
prasyme turi biiti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavarde, asmens kodas (kai asmuo jo
neturi, — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas,
buveing, atstovo vardas, pavardeé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data)), iSreikStas
pritarimas jstaigos veiklos tikslams ir numatomas jnaSas i dalininky kapitalg, Sio inaso dydis (kai
numatomas jnasas — pinigai) ar verté (kai numatomas jnaSas — materialusis ar nematerialusis turtas)
(eurais) ir jnaSo perdavimo jstaigai terminas; jei numatoma jnesti turtg, kartu su praSymu turi biiti
pateikta turto vertinimo ataskaita;

23.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu: apie visuotinio
dalininky susirinkimo priimta sprendimg jstaigos vadovas per 3 darbo dienas turi informuoti nauju
dalininku tapti pageidavusj asmenj;

23.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa, perdaves istaigai savo prasyme nurodytg jnasa.

24. Dalininko teises igijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

24.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, rastu per 5 darbo dienas pranesa jstaigos vadovui ir
kartu pateikia jam dalininko teisiy jgijimg liudijantj dokumentg ar jo iSrasa; jeigu pateikiamas
dokumento iSrasas, jame turi biiti nurodytos dalininko teisiy igijimo sandorio Salys, sandorio objektas,

sandorio data, dalininko teisiy jgijimo data, taip pat dalininko teises perleidusio dalininko jnasy j



dalininky kapitalg verté, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijimg liudijanc¢iame dokumente,
praneSime turi buti nurodyta: dalininko teises perleides dalininkas (fizinio asmens vardas, pavardé¢,
asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data); juridinio asmens pavadinimas); dalininko teises
igijes asmuo (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi, — gimimo data),
adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buveing, kodas, atstovo vardas ir pavardé);
dalininko teisiy jgijimo data;

24.2. dalininku tapusio asmens jnaso ] dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises
perleidusio dalininko turéty inasy verte.

25. Pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus jstaty 23.3. papunktyje nurodytus
veiksmus ar dalininko teises igijusiam asmeniui atlikus jstaty 24.1. papunktyje nurodytus veiksmus,
istaigos vadovas per 2 darbo dienas jraso nauja dalininkg ir jo jnaSo vertg j jstaigos dokumentus,
atsizvelgdamas atitinkamai j jstaty 23.3 papunkCio nuostatas ar 24.1 papunktyje nurodytuose
dokumentuose nurodytg dalininko teisiy jgijimo datg ir 24.2 papunk¢io nuostatas.

26. Atlikus jstaty 25 punkte nurodytus veiksmus, naujam dalininkui iSduodamas jo jnasy verte
patvirtinantis dokumentas.

27. Istaigos dalininkas turi Sias neturtines teises:

27.1. dalyvauti ir balsuoti jstaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

27.2. susipazinti su jstaigos dokumentais ir gauti jstaigos turimg informacijg apie jos veikla;

27.3. kreiptis | teismg su ieSkiniu, praSydamas panaikinti jstaigos visuotinio dalininky
susirinkimo ir kity jstaigos organy sprendimus, taip pat pripazinti negaliojanciais valdymo organy
sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyvioms jstatymy normoms, jstaigos jstatams arba
protingumo ar sagZiningumo principams;

27.4. kreiptis | teisma su ieSkiniu, praSydamas uzdrausti jstaigos valdymo organams sudaryti
sandorius, prieStaraujancius jstaigos veiklos tikslams ar pazeidZianCius jstaigos valdymo organy
kompetencija;

27.5. kitas jstatymuose ir jstaigos jstatuose nustatytas neturtines teises.

28. Istaigos dalininkas turi tokias turtines teises:

28.1. gauti likviduojamos jstaigos turto dalj;

28.2. palikti savo dalj testamentu vienam ar keliems asmenims;

28.3. vienam ar keliems asmenims perduoti ar kitokiu btidu perleisti jy nuosavybén savo dalj
Siuose jstatuose nustatyta tvarka;

28.4. Siuose jstatuose nustatyta tvarka pirmumo teise jsigyti kity dalininky parduodamg dalj.

29. Istaigos dalininkas privalo kurti jstaigos jvaizdj, remti ir riipintis jos veikla.

V SKYRIUS



DALININKO PASITRAUKIMO IR (AR) PASALINIMO TVARKA

30. Asmuo gali pasitraukti i$ dalininky:

30.1. susigrazindamas jnasg;

30.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui jstaty VI skyriuje nustatyta tvarka.

31. Esant daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg pasitraukti i§ dalininky susigrazinant
jnasg dalininkas apie tokj ketinimg turi rastu pranesti jstaigos vadovui.

32. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko praneSimo gavimo dienos apie tai
informuoja kitus jstaigos dalininkus ir jstaty nustatyta tvarka Saukia visuotinj dalininky susirinkimag
sprendimui d¢l jstaigos dalininko pasitraukimo i§ dalininky susigrazinant jnasa priimti.

33. IS jstaigos pasitraukianciam dalininkui turi biiti uztikrinama jo turtiné teis¢ — dalininkui
privaloma kompensuoti jo jnasg i istaiga, grazinti tokio paties dydzio jnasa, kokj dalininkas jnes¢ i

istaiga (inasas negali biiti didinamas proporcingai jstaigos sukauptam turtui).

VI SKYRIUS
DALININKO TEISIYU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

34. Dalininkas teises perleisti kitam asmeniui gali dovanodamas jnasa kitam asmeniui
(netaikoma, jei dalininkas yra valstybé arba savivaldybé) arba parduodamas dalininko teises. Esant
daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinima parduoti dalininko teises, iSskyrus valstybés ar
savivaldybés, kaip dalininko, teises, dalininkas turi rastu pranesti jstaigos vadovui (kartu nurodyti
dalininko teisiy pardavimo kaing).

35. Istaigos vadovas per 5 dienas nuo dalininko pranesimo gavimo dienos apie tai informuoja
kitus jstaigos dalininkus (kartu nurodo dalininka, kuris parduoda dalininko teises, ir dalininko teisiy
pardavimo kaing) ir jstaty nustatyta tvarka Saukia visuotinj dalininky susirinkimg sprendimui dél
istaigos dalininko, kuris pirkty parduodamas dalininko teises, priimti.

36. Visuotiniame dalininky susirinkime paaiSkéjus, kad uZ nustatytg kaing dalininko teisiy
neperka né vienas jstaigos dalininkas, dalininko teises ketinantis parduoti dalininkas gali jas parduoti
kitam asmeniui.

37. Jeigu jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, dalininko teis¢s parduodamos Sio dalininko
pasirinktam fiziniam ar juridiniam asmeniui, neatliekant jstaty 34-36 punktuose nurodyty veiksmy.

38. Savivaldybei nuosavybés teise priklausancios dalininko teisés gali biiti parduotos kitiems
asmenims vieSo aukciono budu, jeigu jstaiga atitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 20 straipsnio 10 dalyje nustatyta salyga, Sio
jstatymo 20 straipsnio 11 dalyje nustatyta tvarka arba perduodamos valstybés ar kitos savivaldybés

nuosavybén.



_ VII SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO ISTAIGAI TVARKA

39. Istaigos dalininko jnasai sudaro jstaigos dalininky kapitalg. Dalininky kapitalas gali biiti
didinamas tik papildomais dalininky jnaSais. Papildomi jnasai jstaigai perduodami dalininko
iniciatyva.

40. Jstaigos dalininko jnasai gali buiti pinigai, taip pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir
verslo vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

41. Dalininky jnasai jstaigai perduodami tokia tvarka:

41.1. pinigai jneSami ] jstaigos sgskaita;

41.2. materialusis ir nematerialusis turtas jstaigai perduodamas surasSius turto perdavimo akta;
aktg pasiraso turtg perduodantis asmuo (steigéjas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis asmuo)
ir jstaigos vadovas; kartu su perduodamu turtu jstaigai pateikiama ir $io turto vertinimo ataskaita, kuri
turi buiti sudaryta ne véliau kaip prieS 6 ménesius iki turto perdavimo jstaigai; turto vertinimas

atlickamas perduodamo turto savininko l€Somis.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI
42. Istaigos organai:
42.1. visuotinis dalininky susirinkimas;
42.2. vienasmenis valdymo organas — direktorius (toliau tekste — jstaigos vadovas arba
direktorius).
43. Patariamieji kolegiallis organai:
43.1. stebétojy taryba;
43.2. gydymo taryba;
43.3. slaugos taryba;

43.4. medicinos etikos komisija.

IX SKYRIUS
VISUOTINIS DALININKU SUSIRINKIMAS IR JO KOMPETENCIJA
44. Visuotinis dalininky susirinkimas yra auk$ciausias jstaigos valdymo organas. Savivaldybé
yra jstaigos savininké, taip pat vienintelé jos dalininke.
45. Visuotinis dalininky susirinkimas:
45.1. tvirtina jstaigos veiklos strategija;
45.2. nustato jstaigos iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus arba

paveda juos tvirtinti jstaigai;
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45.3. tvirtina jstaigos ne medicininiy paslaugy, jei tai yra atlygintinos vieSosios paslaugos,
kainas;

45.4. organizuoja vie$a konkursg jstaigos vadovo pareigoms eiti ir tvirtina Sio konkurso
nuostatus;

45.5. sprendzia ir kitus Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyme bei kituose jstatymuose,
teisés aktuose, jstaigos jstatuose visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus.

46. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne re€iau kaip vieng karta per metus per
keturis ménesius nuo jstaigos finansiniy mety pabaigos.

47. Visuotinio dalininky susirinkimo iniciatyvos teis¢ turi dalininkai arba jstaigos vadovas.
Dalininkas, norintis inicijuoti visuotinj dalininky susirinkimg, pateikia jstaigos vadovui praSyma
susaukti visuotinj dalininky susirinkima.

48. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia jstaigos vadovas.

49. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas §ia tvarka:

49.1. apie Saukiama visuotinj dalininky susirinkimg jstaigos vadovas ne ve¢liau kaip pries§ 14
dieny iki susirinkimo dienos pranesa kiekvienam dalininkui, kartu pateikdamas visus dokumentus
svarstomais darbotvarkés klausimais, kurie reikalingi sprendimui priimti (jeigu visuotinio dalininky
susirinkimo darbotvarké, nurodyta praneSime apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg, buvo
pakeista, apie pakeitimus dalininkams turi biiti pranesta tokia pat tvarka, kaip apie visuotinj dalininky
susirinkimo suSaukima); susirinkimas gali biti Saukiamas nesilaikant 14 dieny termino, jeigu su tuo
rastiSkai sutinka visi dalininkai;

49.2. Saukimas dalininkui siun€iamas registruotu laiSku arba jteikiamas pasiraSytinai ar
elektroniniy rySiy priemonémis; kai praneSimas siunciamas registruotu laiSku, jis siun¢iamas
korespondencijos adresais, kuriuos dalininkas nurodes jstaigai; Saukimg iSsiuntus elektroniniy rysiy
priemonémis ir 1§ dalininko gavus informacijos gavimg patvirtinancig Zinute, Saukimas registruotu
laisku ar jteikimas pasiraSytinai gali biiti nevykdomas;

49.3. pakartotinis visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne anksciau kaip po 5 dieny ir
ne véliau kaip po 21 dienos nuo visuotinio dalininky susirinkimo, kuriame nebuvo kvorumo, dienos;
apie pakartotinio visuotinio dalininky susirinkimo datg dalininkai informuojami jstaty 49.2
papunktyje nustatyta tvarka.

50. Istaigos vadovas eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui privalo pateikti jstaigos
metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir praéjusiy mety istaigos veiklos ataskaita.

51. Jstaigos visuotinis dalininky susirinkimas gali biti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis
nebuvo suSauktas Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo ir $iy jstaty nustatyta tvarka ir dél to

1 teisma kreipési jstaigos vadovas, dalininkas ar organo narys.
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52. Visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi jstaigos dalininkai.
Vienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi vieng balsg. Jstaigos vadovas ir kity organy
nariai, jeigu jie néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be balso teisés.
Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky sprendimu gali dalyvauti ir kiti asmenys.

53. Visuotinis dalininky susirinkimas sprendimus priima esant kvorumui — kai jame dalyvauja
daugiau kaip '%2 balsy visuotiniame dalininky susirinkime turin€iy jstaigos dalininky, iSskyrus
pakartotinj visuotinj dalininky susirinkima, kuris priima sprendimus dél nejvykusio visuotinio
dalininky susirinkimo darbotvarkés, nesvarbu, kiek tame susirinkime dalyvavo jstaigos dalininky.

54. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta visy visuotiniame
dalininky susirinkime dalyvaujanc¢iy dalininky balsy dauguma, i§skyrus Siuos kvalifikuota 2/3 balsy
dauguma priimamus sprendimus dél:

54.1. jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy apraso tvirtinimo;

54.2. jstaigos pertvarkymo;

54.3. istaigos likvidavimo ar likvidavimo atSaukimo;

54.4. balsy visuotiniame dalininky susirinkime paskirstymo proporcijos pakeitimo.

55. Jeigu jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas jstaigos savininku ir jo rastiski
sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

56. Kiekvienas visuotinis dalininky susirinkimas turi iSrinkti susirinkimo pirmininkg ir
sekretoriy. Pirmininkas ir sekretorius nerenkami, kai visi susirinkime dalyvaujantys dalininkai
balsavo rastu.

57. Visuotiniai dalininky susirinkimai protokoluojami, iSskyrus, kai jstaigos savininkas yra
vienas asmuo. Protokolg pasiraso visuotinio dalininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Kai visi
dalyvaujantys susirinkime dalininkai balsavo rastu, protokolg pagal gautus balsus suraSo ir pasiraSo

Istaigos vadovas.

X SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVO SKYRIMO IR ATLEIDIMO TVARKA, JO KOMPETENCIJA

58. Istaigos vadovas (direktorius) j darbg priimamas vieSo konkurso biidu penkeriems metams
teisés akty nustatyta tvarka.

59. Darbo sutartj su jstaigos vadovu sudaro ir nutraukia bei kitas funkcijas, susijusias su
istaigos vadovo darbo santykiais, jgyvendina Raseiniy rajono savivaldybés meras Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymo, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka ir pagrindais.

60. Istaigos vadovas pradeda eiti pareigas nuo paskyrimo, jeigu su juo sudarytoje darbo

sutartyje nenustatyta kitaip.
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61. Apie jstaigos vadovo paskyrimg ar atleidimg bei sutarties su juo pasibaigima kitais
pagrindais jstaiga ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas privalo pranesti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui.

62. Istaigos vadovu gali biiti fizinis asmuo, kuris atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Jstaigos vadovas privalo periodiSkai tobulinti vadovavimo
jstaigai gebéjimus. Privalomojo tobulinimosi tvarka nustatyta Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro jsakymu.

63. Istaigos vadovas:

63.1. vadovauja jstaigai, organizuoja jstaigos veiklg ir veikia jstaigos vardu santykiuose su
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

63.2. leidzia jsakymus, kitus jstaigos vidaus teisés aktus, dokumentus, duoda privalomus
nurodymus darbuotojams;

63.3. jstatymy nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia darbuotojus, nustato jstaigos
darbuotojy atlyginimus, skiria darbuotojams paskatinimus, organizuoja darbo pareigy pazeidimy
tyrimus;

63.4. rengia jstaigos veiklos planus ir veiklos ataskaitas;

63.5. pranesa steigéjui (savininkui) apie jvykius, galinCius turéti esminés reikSmés jstaigos
veiklos testinumui, veiklos pobtidziui ir apimtims;

63.6. igyvendina steigéjo (savininko) priimtus sprendimus;

63.7. atidaro ir uzdaro saskaitas bankuose;

63.8. organizuoja jstaigos finansing¢ apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
Istatyma;

63.9. organizuoja vidaus medicininj audita Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos nustatyta tvarka;

63.10. tvirtina jstaigos struktiirg ir pareigybiy sarasga;

63.11. organizuoja vieSus konkursus jstaigos filialy bei padaliniy vadovy pareigoms eiti ir
tvirtina $iy konkursy nuostatus;

63.12. uztikrina perduoto patikéjimo teise bei jstaigos jsigyto turto tinkamg naudojimg ir
saugojima;

63.13. jstatymy nustatyta tvarka ir laiku rengia ir teikia steigéjui (savininkui) ir Juridiniy
asmeny registrui pra¢jusiy finansiniy mety jstaigos veiklos ataskaitg ir metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj kartu su auditoriaus i§vada (tuo atveju, jei finansiniy ataskaity auditas atliktas);

63.14. jstaigos vardu pasiraso dokumentus ir jgalioja kitus asmenis vykdyti vadovo

kompetencijos funkcijas;
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63.15. suderings su jstaigos stebétojy taryba, tvirtina jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarka, nevirsijant steigéjo (savininko) patvirtinto darbo uzmokescio fondo;

63.16. teikia visuotiniam dalininky susirinkimui tvirtinti mokamy paslaugy teikimo tvarka bei
jkainius, jeigu to nenustato kiti teisés aktai;

63.17. steigéjui (savininkui) pavedus, nustato jstaigos islaidy, skirty darbo uzmokesciui ir
medikamentams, normatyvus;

63.18. tvirtina jstaigos vidaus taisykles, skyriy, padaliniy darbo reglamentus, darbuotojy
pareigybiy aprasymus bei kitus jstaigos vidaus dokumentus;

63.19. kreipiasi ] dalininkus dél neefektyviai dirbanciy jstaigos filialy reorganizavimo ar
likvidavimo;

63.20. sukuria ir prizitri jstaigos vidaus kontrolés sistemg (taisykles, normy, priemoniy ir
procediiry visumg). Vidaus kontrolés sistema turi buti kuriama atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo nuostatas;

63.21. uztikrina jstaigos darbuotojy saugias ir sveikas darbo salygas, prieSgaisrinés apsaugos
taisykliy ir saugos normy laikymasi jstaigoje;

63.22. atstovauja (arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti) jstaigai teisme, valstybés ir
savivaldybés valdymo organuose ir santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

63.23. prireikus organizuoja ir vykdo jstaigos padaliniy ir filialy vadovy atestacija;

63.24. pateikia dokumentus ir duomenis, nurodytus Lietuvos Respublikos civilinio kodekso
2.66 straipsnyje, Juridiniy asmeny registrui;

63.25. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veikla ir paskelbia vieSg
informacijg jstatymy nustatyta tvarka, sudaro salygas istaigos buvein¢je su ja susipazinti tretiesiems
asmenims;

63.26. sudaro jstaigos finansing atskaitomybe;

63.27. gaves visuotino dalininky susirinkimo pritarimg, pasiraso sutartis dél jstaigos ilgalaikio
turto perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

63.28. teikia laiku teisinga, tikslig, iSsamig informacijg apie istaigos iikines operacijas ir kita
informacijg, reikalingg jstaigos finansinéms ataskaitoms parengti, finansines ataskaitas ar meting
ataskaitg rengianiam asmeniui;

63.29. paskelbia metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, veiklos ataskaitg ir auditoriaus iSvada
(jeigu auditas privalomas pagal Finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatyma)
arba meting ataskaitg jstaigos interneto svetaingje;

63.30. rengia metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos ataskaitg ir pateikia kartu su

auditoriaus iSvada (jeigu auditas privalomas pagal Finansiniy ataskaity audito ir kity uZztikrinimo
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paslaugy jstatymg) arba parengia meting ataskaitg ir pateikia Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ir
visuotiniam dalininky susirinkimui;

63.31. susaukia visuotinj dalininky susirinkima;

63.32. atsako uz jstaigos dalininky apskaita;

63.33. turi kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
kitiems teisés aktams.

64. Uz savo, kaip darbuotojo, juridiniam asmeniui padarytg zalg jstaigos vadovas atsako pagal
darbo teisés normas ir darbo sutarties sglygas. Uz dél civiliniy teisiy ir pareigy nevykdymo ar
netinkamo jy vykdymo juridiniam asmeniui padarytg Zalg jstaigos vadovas atsako pagal civilinés
teisés normas.

65. Istaigos vadovo atSaukimo pagrindy sarasas:

65.1. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
nei$nykusj ar nepanaikintg teistuma;

65.2. asmuo pripazintas kaltu del nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobiidzio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

65.3. asmuo pripazintas kaltu dél baudziamojo nusiZzengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobiidzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
(atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendZio jsiteis¢jimo dienos nepraéjo 3 metai;

65.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

65.5. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

65.6. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

65.7. asmens padarytas korupcinio pobudZio teisés pazeidimas, t. y. darbo drausmés ar
tarnybinis nusiZzengimas, piktnaudziaujant tarnybine padétimi, vir§ijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, pazeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio
nusizengimo padarymo nepragj¢ 3 metai;

65.8. asmuo yra pripazintas Siurksciai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepra¢jo 3 metai;

65.9. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé arba pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo buti
priimtas j vadovo pareigas;

65.10. asmens savybes, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj |
pareigas priimanciam asmeniui sudaro pagrindg padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdziai zemina
sveikatos sistemos autoritetg, griauna pasitikéjimag sveikatos sistema, asmens sveikatos priezitiros

jstaiga arba jas kompromituoja.
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66. Jstaigos vadovo atSaukimo tvarka:

66.1. sprendimas d¢l jstaigos vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priimamas Raseiniy rajono
savivaldybés mero potvarkiu;

66.2. jstaigos vadovas apie galima jo atSaukima rasytiniu praneSimu informuojamas ne véliau
kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo posédzio dél vadovo galimo atSaukimo. PraneSime
nurodoma posédzio vieta, laikas, atSaukimo priezastis bei pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau
kaip likus 3 darbo dienoms iki posédzio pateikti savo argumentuotus paaisSkinimus;

66.3. sprendimas d¢l vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priimamas jstaigos visuotinio
dalininky susirinkimo metu;

66.4. posédyje turi teis¢ dalyvauti jstaigos vadovas;

66.5. priémus motyvuota sprendimg atSaukti jstaigos vadova i$ pareigy, su juo sudaryta darbo
sutartis nutraukiama.

67. Darbo gincai tarp jstaigos vadovo ir jstaigos nagriné¢jami teisés akty nustatyta tvarka.
Istaigos vadova jo atostogy, komandiruociy, ligos metu ir kitais atvejais, kai jis negali eiti pareigy,
pavaduoja pavaduotojas ar kitas darbuotojas, paskirtas Raseiniy rajono savivaldybés mero potvarkiu.

68. Istaigos vadovas priima sprendimus, kurie yra jforminami jsakymais.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS STEBETOJU TARYBA

69. Istaigos stebétojy taryba yra patariamasis organas, sudaromas penkeriems metams jstaigos
veiklos vieSumui uZztikrinti ir patarti jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas
igyvendinanciai institucijai jstaigos veiklos klausimais.

70. Stebétojy taryba sudaroma i§ penkiy nariy: dviejy vieSosios jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos paskirty asmeny; dviejy savivaldybés tarybos paskirty asmeny
ir vieno jstaigos pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa veikian€io darbuotojy atstovo paskirto
asmens. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaicius néra ribojamas.

71. Stebétojy tarybos nariu negali biiti jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojai, padaliniy ir
filialy vadovai, vyriausiasis finansininkas (buhalteris), asmenys, dirbantys institucijose, vykdanciose
privalomaji sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijoje,
veikiancioje prie Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos.

72. Istaigos stebétojy tarybos sudét] tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas. [staigos
stebétojy taryba savo veiklg pradeda pasibaigus ja sudariusiam visuotiniam dalininky susirinkimui ir
atlieka savo funkcijas iki tol, kol visuotiniame dalininky susirinkime bus patvirtinta nauja jstaigos

stebétojy tarybos sudétis.
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73. Visuotinis dalininky susirinkimas gali atSaukti visg stebétojy tarybg arba pavienius jos
narius. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy
tarybos narj atSaukus ar jam atsistatydinus, stebétojy tarybos nariu $iy jstaty nustatyta tvarka gali tapti
kitas asmuo.

74. Uz veiklg jstaigos stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

75. Stebétojy tarybos kompetencija:

75.1. analizuoti jstaigos veikla;

75.2. i8klausyti jstaigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita;

75.3. stebétojo teisémis dalyvauti jstaigos organizuojamuose konkursuose padaliniy bei filialy
vadovy pareigoms eiti ir pareiksti savo nuomong dalininkams;

75.4. derinti jstaigos administracijos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos aprasa;

75.5. teikti sitlymus ir rekomendacijas dél jstaigos veiklos gerinimo;

75.6. vykdyti ir kita, jstatymuose ir teisés aktuose nustatyta veikla.

76. Stebétojy tarybos nariai turi teis¢ dalyvauti visuotiniuose dalininky susirinkimuose be
balso teisés bei gauti informacijg apie istaigos vykdoma veikla.

77. Stebétojy tarybai vadovauja stebétojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos pirmininkas,
jo pavaduotojas ir stebétojy tarybos sekretorius iSrenkami i§ stebétojy tarybos nariy pirmo posédzio
metu.

78. Stebétojy taryba gali priimti sprendimus, jei jos posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé
tarybos nariy. Stebétojy tarybos sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.
Balsams pasidalijus po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas.

79. Pirmajj stebétojy tarybos posédj organizuoja ir kviecia jstaigos vadovas. Kitus stebétojy
tarybos posédZius Saukia ir jiems pirmininkauja stebétojy tarybos pirmininkas. Jei stebétojy tarybos
pirmininkas nedalyvauja posédyje, jo funkcijas atlieka stebétojy tarybos pirmininko pavaduotojas.
Pirmininkas, jstaigos vadovo siiilymu arba savo iniciatyva, privalo suSaukti stebétojy tarybos
posédzius ne reciau kaip du kartus per metus.

80. Stebétojy tarybos posédziai yra protokoluojami. Stebétojy tarybos posédziy protokolus
pasiraso pirmininkas ir sekretorius. Kitus stebétojy tarybos parengtus dokumentus pasiraso stebétojy
tarybos pirmininkas.

81. Stebétojy tarybos darbo tvarka nustatoma tarybos darbo reglamente, kurj tvirtina stebétojy
taryba.

XII SKYRIUS
ISTAIGOS GYDYMO TARYBA
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82. Istaigos gydymo taryba yra patariamasis valdymo organas, sudaromas jstaigos
direktoriaus jsakymu 5 (penkeriems) metams i$ jstaigos skyriy ir padaliniy gydytojy (po vieng
gydytoja i$ kiekvieno skyriaus ar padalinio). Gydymo tarybos narys atSaukiamas (pakeiciamas kitu)
ji delegavusio jstaigos skyriaus ar padalinio gydytojy daugumos sprendimu. Gydymo tarybos sudétis
tvirtinama ir keiiama jstaigos direktoriaus jsakymu. Gydymo tarybai vadovauja gydymo tarybos
pirmininkas. Gydymo tarybai pirmininkauti negali jstaigos direktorius, direktoriaus pavaduotojas,
skyriaus ar padalinio vadovas. Gydymo tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas paprastaja balsy
dauguma iSrenkami i$ gydymo tarybos nariy pirmo posédzio metu.

83. Gydymo tarybos posédziai Saukiami pagal poreikj, bet ne reciau kaip vieng kartg per
metus. Uz gydymo tarybos suSaukimg atsakingas jos pirmininkas. Visi gydymo tarybos sprendimai
priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia
gydymo tarybos pirmininko balsas.

84. Gydymo tarybos kompetencija:

84.1. svarsto asmens sveikatos prieziliros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

84.2. periodiskai rengia klinikines konferencijas ir seminarus;

84.3. svarsto naujy asmens sveikatos priezitiros technologijy jsigijimo klausimus;

84.4. svarsto kitus klausimus, kuriuos praso svarstyti jstaigos administracija.

85. Gydymo taryba svarstomais klausimais teikia rekomendacinio pobiidZio pasiiilymus
jstaigos direktoriui. Jei jstaigos direktorius su pasitilymu nesutinka, gydymo taryba savo pasiiilyma
gali pateikti jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.

86. Gydymo tarybos (jos nariy) teisés:

86.1. gauti 1§ jstaigos vadovo informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

86.2. siiilyti suSaukti gydymo tarybos posédj;

86.3. pasisakyti posédziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédzio darbotvarkés ir
posédyje nagrin¢jamy klausimy;

86.4. 1 posédzius kviesti tam tikry sri¢iy specialistus, jeigu tinkamam gydymo tarybos funkcijy
vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

87. Gydymo tarybos (jos nariy) pareigos:

87.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

87.2. dalyvauti posédZziuose;

87.3. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla;

87.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teis¢tumo, sgziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudziauti savo teis€mis;

87.5. pranesti apie galima interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir

nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.
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88. Gydymo tarybos nariai asmeniSkai atsako uz gydymo tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo nesaliSkuma.

89. Uz darbg gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.

90. Gydymo tarybos darbo reglamentg tvirtina jstaigos direktorius.

XIII SKYRIUS
ISTAIGOS SLAUGOS TARYBA

91. Jstaigos slaugos taryba sudaroma jstaigos direktoriaus jsakymu 5 (penkeriems) metams 1§
istaigos skyriy ar padaliniy slaugos specialisty (po vieng slaugos specialistg i§ kiekvieno skyriaus ar
padalinio). Slaugos tarybos narys atSaukiamas (pakeic¢iamas kitu) ji delegavusio jstaigos skyriaus ar
padalinio slaugos specialisty daugumos sprendimu. Slaugos tarybos sudétis tvirtinama ir kei¢iama
jstaigos direktoriaus jsakymu. Slaugos tarybai vadovauja Slaugos tarybos pirmininkas. Slaugos
tarybai pirmininkauti negali jstaigos direktorius, direktoriaus pavaduotojas, skyriaus ar padalinio
vadovas. Slaugos tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas paprastaja balsy dauguma iSrenkami i$
slaugos tarybos nariy pirmo posédzio metu.

92. Slaugos tarybos posédziai Saukiami pagal poreikj, bet ne reciau kaip vieng karta per metus.
Uz slaugos tarybos posédZzio suSaukimg atsakingas jos pirmininkas. Visi slaugos tarybos sprendimai
priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia
slaugos tarybos pirmininko balsas.

93. Slaugos tarybos kompetencija:

93.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

93.2. svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidzio pasiiilymus jstaigos
direktoriui. Jei jstaigos direktorius nesutinka su pasiiilymu, savo pasiiilymag gali pateikti jstaigos
savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.

94. Slaugos tarybos (jos nariy) teisés:

94.1. gauti 18 jstaigos vadovo informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

94.2. sitilyti suSaukti slaugos tarybos posédj;

94.3. pasisakyti posédziuose, teikti pastabas ir pasiiilymus dél posédzio darbotvarkes ir
posédyje nagrinéjamy klausimy;

94.4. 1 posedzius kviesti tam tikry sri€iy specialistus, jeigu tinkamam slaugos tarybos funkcijy
vykdymui reikalinga specialisto konsultacija;

95. Slaugos tarybos (jos nariy) pareigos:

95.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

95.2. dalyvauti posédziuose;
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95.3. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, sgziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudziauti savo teis€mis;

95.4. pranesti apie galimg interesy konfliktg kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo;

95.5. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla.

96. Slaugos tarybos nariai asmeniSkai atsako uz slaugos tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo nesaliSkuma.

97. Slaugos tarybos nariams uz darbg slaugos taryboje neatlyginama.

98. Slaugos tarybos darbo reglamentg tvirtina jstaigos direktorius.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA
99. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri nagrinéja sveikatos prieziiiros
specialisty elgesio ir sveikatos prieziliros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip
istaigoje laikomasi medicinos etikos ir elgesio etikos reikalavimy.
100. Istaigos medicinos etikos komisijos sudarymo ir veiklos tvarka nustato Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtinti Sveikatos prieziiiros jstaigos medicinos etikos

komisijos pavyzdiniai nuostatai.

XV SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

101. Jstaiga gali turéti filialy. Filialas yra jstaigos padalinys, turintis atskirg buveing¢ bei
administracija ir vadova, ir atliekantis visas arba dalj jstaigos funkcijy. Filialas néra juridinis asmuo
ir veikia jstaigos, kaip juridinio asmens, vardu pagal jstaigos jstatus ir jstaigos vadovo suteiktus
1galiojimus, kurie nurodyti filialo nuostatuose.

102. Sprendimus steigti jstaigos filialus ir atstovybes priima visuotinis dalininky susirinkimas.
Visuotinis dalininky susirinkimas tvirtina jstaigos filialy nuostatus.

103. Filialas registruojamas ir iSregistruojamas jstatymy nustatyta tvarka. Apie filialo veikla
Ju vadovai atsiskaito jstaigos vadovui ir kitiems patariamiesiems organams.

104. Filialo veikla nutraukiama steigéjo (savininko) ar visuotinio dalininky susirinkimo

sprendimu.

XVI SKYRIUS
PADALINIU, FILIALU VADOVU PRIEMIMO [ DARBA IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMO I DARBA TVARKA
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105. Istaigos padaliniy, filialy vadovai j darbg priimami vieSo konkurso budu penkeriems
metams. VieSa konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos vadovas teisés akty nustatyta
tvarka.

106. Istaigos vadovo pavaduotojais, padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie
atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius
reikalavimus. Jstaigos padalinio ar filialo vadovu negali buti jstaigos vadovas.

107. Sveikatos priezitiros specialistai privalo turéti atitinkamga profesing kvalifikacijg jrodantj
dokumentg (licencija, sertifikatg ar kt.), suteikiantj teis¢ dirbti darbg, j kurj specialistas priimamas.

108. Istaigos vadovo pavaduotojy, padaliniy ir filialy vadovy teises ir pareigas nustato
padaliniy ir filialy darbo reglamentai, pareigybiy apraSymai ir kiti teisés aktai.

109. Istaigos vadovo pavaduotojo, padaliniy ir filialy vadovy, darbuotojy pareiginius
nuostatus, pareigybiy aprasymus tvirtina jstaigos vadovas.

110. Jstaigos vadovo pavaduotojai, padaliniy vadovai bei jstaigos sveikatos prieziliros
specialistai | darba priimami ir i§ darbo atleidZziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta

tvarka.

XVII SKYRIUS
ISTAIGOS TURTAS IR LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

111. Jstaigos turtg sudaro ilgalaikis ir trumpalaikis turtas, turtas, gautas kaip parama, turtas,
gautas pagal testamenta, finansiniai iStekliai (1€Sos) ir kitas su jstaigos veikla susijes teisétai jgytas
turtas.

112. Turtg jstaiga naudoja jstatuose numatytai veiklai uZtikrinti ir plétoti.

113. Istaiga nuosavybeés teise valdoma ilgalaikj materialyjj turtg gali parduoti, kitaip perleisti,
1Snuomoti, jkeisti, taip pat laiduoti ar garantuoti juo kity subjekty prievoliy jvykdyma, tik raStu leidus
steigéjui (savininkui) Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka. [staiga jai pagal
patikéjimo sutartj perduotg savivaldybés turta gali nuomoti arba perduoti panaudai Raseiniy rajono
savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

114. Jstaigos lésy Saltiniai:

114.1. privalomojo ir savanori$kojo sveikatos draudimo léSos;

114.2. steig¢jo (savininko) skirto 1éSos;

114.3. valstybés ar savivaldybés biudZety tiksliniai asignavimai;

114.4. valstybés ar savivaldybés sveikatos fondy léSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

114.5. 1&Sos 18 Europos Sajungos struktiiriniy fondy, valstybés investiciniy programy lésos;

114.6. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;
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114.7. 1éSos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sveikatos prieziiiros sutartis uz
suteiktas mokamas paslaugas ar sutartinius darbus;

114.8. 1éSos uz teisés akty nustatytas mokamas paslaugas;

114.9. 1éSos gaunamos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamentg;

114.10. skolintos 1éSos;

114.11. pajamos uz iSnuomotg ar parduotg jstaigos turta;

114.12. kitos teisétai jgytos 1€Sos.

115. Istaiga 1¢éSas, gautas kaip parama, taip pat ir kitas negrazintinai gautas 1éSas, naudoja jas
perdavusio asmens nurodytiems (jei perduodamas §ias 1éSas asmuo davé tokius nurodymus) tikslams.
Jei Sias léSas perduodamas asmuo nurodymy nepateiké, tuomet jstaiga naudoja 1éSas savo nuoziiira.
Istaiga negali priimti 1éSy, jei jas perduodantis asmuo nurodo $ias 1éSas naudoti kitiems tikslams, negu
nustatyta jstaigos jstatuose.

116. Istaigos 1éSos gali biiti naudojamos Siais jstatais numatytai ir jstatymy neuzdraustai
veiklai.

117. Istaigos gautas pelnas gali biiti naudojamas tik jstaigos jstatuose nustatytiems vieSosios

veiklos tikslams siekti.

XVIHI SKYRIUS )
ISTAIGOS FINANSINE VEIKLOS KONTROLE

118. Jstaigos atlickamy paslaugy valstybing kontrole atlieka Lietuvos Respublikos viesyjy
Istaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo ir kituose jstatymuose
numatytos institucijos.

119. Istaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditas atliekamas Lietuvos Respublikos
vieSyjy istaigy jstatymo nustatytomis sglygomis ir (arba) kai steig€jas (savininkas) ar visuotinis
dalininky susirinkimas priima sprendimg atlikti auditg ir iSrenka audito jmong.

120. Jstaigos darbuotojai, vykdantys reguliarig jstaigos veiklos sri¢iy valdymo ir priezitiros
vadovo nustatytai vidaus kontrolés politikai.

121. Jstaigos administracija privalo pateikti dalininkams, valstybés ir savivaldybés kontrolés
bei kitoms teisés aktuose nurodytoms kontroliuojan¢ioms institucijoms jy reikalaujamus, su jstaigos

veikla susijusius, dokumentus.

XIX SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGA PATEIKIMO
DALININKAMS TVARKA
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122. Istaigos dalininkas turi teis¢ gauti i$ jstaigos visg pageidaujamg informacijg apie jstaigos
veiklg ir finansing padét;.

123. Dalininko rastisku arba elektroninémis priemonémis pateiktu reikalavimu ne véliau kaip
per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos jstaigos dokumentai jam pateikiami susipazinti jstaigos
darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje jstaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra
saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali bati siun¢iamos registruotu laisku adresu, kurj
dalininkas nurodes jstaigai, arba jteikiamos pasiraSytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis.
Dokumenty kopijas i$siuntus elektroniniy ry$iy priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos
gavima patvirtinanc¢ig zinute, dokumenty kopijy siuntimas registruotu laisku ar jteikimas pasirasytinai
gali biti nevykdomas.

124. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama

neatlygintinai.

XX SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA
125. Jstaigos vadovo parengta metiné veiklos ataskaita yra viesa ir turi biiti skelbiama jstaigos
internetinéje svetainéje.
126. Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos susipaZinti su jstaigos veiklos ataskaita
ir kita visuomenei privaloma pateikti informacija jstaigos buveinéje jstaigos darbo valandomis, jeigu

Sie dokumentai néra paviesSinti jstaigos interneto tinklalapyje.

XXI SKYRIUS
SALTINIS, KURIAME SKELBIAMI JSTAIGOS VIESI PRANESIMALI

127. Kai jstaigos praneSimai turi biti paskelbti vieSai, skelbiami jstaigos internetinéje

svetain¢je www.raseiniuligonine.lt

128. Kiti jstaigos praneSimai savininkui ir kitiems asmenims siun¢iami registruotu laiSku arba
jteikiami pasiraSytinai ar elektroniniy ry$iy priemonémis.

129. Uz praneSimy turinj ir paskelbimg atsako jstaigos vadovas.

XXII SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU KEITIMAS
130. Istaigos jstatai kei¢iami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu jstaigos vadovo,
kolegialaus organo ar savininkés iniciatyva.

131. Pakeisti jstatai jsigalioja nuo jy jregistravimo teisés akty nustatyta tvarka.
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XXIIT SKYRIUS
ISTAIGOS PERTVARKYMAS, REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS
132. Istaiga gali biiti pertvarkyta, reorganizuota ir likviduota Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros

istaigy istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.




